KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO
KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,PELEDZIUKAS*

2024 METU VEIKLOS PLANAS

PATVIRTINTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Pelédziukas®
direktoriaus

2024 m. kovo 25 d. jsakymu Nr. V-35

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity

Wi et vl . Si_eki_a_mas pokyt_is _ Sigk[ama institucijy / ista%gq ple}ngvin}o dokumentais,
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikSme kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30
tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai $vietime, skaic¢ius 20 str. papildymas
(zm. sk.)

2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas. Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos renginiy Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
(susitikimy), skirty atnaujintam ugdymo turiniui jgyvendinti, sporto ministro 2022 m. rugséjo 30 d.
skaicius (vnt.) jsakymas Nr. V-1541 ,,Dél Svietimo, mokslo ir

sporto ministro 2022 m. rugpjucio 24 d.
1 jsakymo Nr. V-1269 ,,Dé¢l priesmokyklinio,

pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendryjy programy patvirtinimo** pakeitimo*

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

721 460,00 eury, i jy:
darbo uzmokesc¢iui — 625 574,00 eury; turtui — 00,00 eury

Veiklos planu prisidedama prie $iy Kauno miesto savivaldybés 2024-2026 mety
strateginio veiklos plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo

uzdavinio jgyvendinimo:

Siekiama 2024-2026 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas* ir §io

2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktiira. Siekiama plétoti efektyvy formaliojo ir
neformaliojo Svietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti Svietimo jstaigy ir kiino kultiiros,
mégéjisko sporto infrastruktiira, atliepiant besimokanciyjy poreikius.

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas Srzt;ﬂa Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos
Zmogiskieji istekliai
I. Personalo valdymas: Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 97 Direktorius
1.Tobulinti darbuotoju motyvacine sistema, nukreipta i darbuotoju veiklos Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy (proc.) 52 Direktorius
rezultatyvuma ir aktyvuma:
1.1.Skatinamas kolegialus rySys tarp pedagogy. _ _
Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skaicius (zm. sk.) 5 Direktorius

1.2. Karta per metus organizuojami individualiis pokalbiai su kiekvienu
darbuotoju susitariant dél svarbiausiy darby ir veiklos rezultaty.




2. Sudaryti salygas mokytoju ir mokytoju padéjéjy asmeniniam tobuléjimui:
2.1. Mokytojy ir mokytojy padéjéjy mentorystés gebéjimy ugdymas studenty
(moksleiviy) praktiky metu (Vilniaus universitetas, Kauno kolegija, Karaliaus
Mindaugo profesinio rengimo centras).

Bendras pedagoginiy darbuotojy skaiéius (tarp jy ir vadovai), 0,16 Direktorius
tenkantis vienam vaikui (Zm.sk.)
Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 10,8 Direktorius




1. Kvalifikacijos tobulinimas: Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 60 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
1.Sudaryti salygas mokytojams ir Svietimo pagalbos specialistams tobulinti ugdymui
profesines ir asmenines kompetencijas:
1.1. Parengtos informacijos sklaidos priemonés pedagogams apie vykstancius
mokymus, kursus, konferencijas ir seminarus.
1.2. Tobulinamos mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty kompetencijos,
sudartant salygas dalyvauti tiksliniuose mokymuose, jsigyta BDT mokymy
programa;
1.3.VGK veiklos stiprinimas, organizuojant tikslinius mokymus apie jtraukuyjj
ugdyma;
1.4. Inicijuotas gerosios patirties sklaidos renginys, skirtas atnaujintos
priesmokyklinio ugdymo programos turiniui jgyvendinti.
FINANSAI
I. Gautos léSos: Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos 9,92 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1. Kurti jstaigos finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo [biudZeto (proc.) reikalams
sistema: Istaigos pritrauktos 1éSos (eurais) 3000 |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1.1. Sudarytas finansinis vieSyjy pirkimy planas, taikant VIPIS sistema, reikalams
vadovauJagtls strategu?ull p?anu 1.r blud.ieto leSomis; .. . ... ... . |lstaigos vidutiné projektinio finansavimo paraiskomis laiméty 0 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
12 Uitlknnt_as ﬁnansml_q iStekliy skaidrumas - organizuojami viesieji pirkimai 1é8y suma (eurai) reikalams
taikant CPO ir CVP IS sistemas;
1.3. Naudojamos 1,2 % tévy 1ésos;
1.4. Vykdoma finansiniy istekliy kontrolé;
1.5. Teisés akty nustatyta tvarka parengtos finansinés ataskaitos, mety gale
pateiktos svarstyti jstaigos Taryboje.
2. Panaudoti papildomus finansavimo Saltinius, gerinant jstaigos veikla:
2.1. Dalyvaujama ES struktiiriniy fondy programoje ,,Vaisiy ir darzoviy bei pieno
ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky ugdymo jstaigose*.
I1. ISlaidos: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 98 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1. Planuoti prekiuy, paslaugy, darby poreiki: patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) reikalams
1',1' Ats12velglant ! 1sta?g0s sqmatq,' nustatytais te}‘rnlr?a}s o t.va.rka, pare.ngtas . Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto asignavimy dalis 99 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
biudzeto projektas. Projektas suderintas su kuruojanciais Svietimo skyriaus bei . S . . -

. ) . . L nuo patvirtinty metiniy biudzeto asignavimy (proc.) reikalams
Finansy ir ekonomikos skyriaus specialistais;
1:2. Esant poreikiui atlikti asignavimy perskirstymai; Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$ jstaigos jmoky 80 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1.3. Kas ketvirtj sutikrintos islaidos Darbo uzmokesciui, Sodrai, darbdavio . . o . o, . . ’
paramai pinigais ir kitoms i¥laidoms. pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy i$ jstaigos jmoky reikalams

pajamy (proc.)

TURTAS
I. Nekilnojamo turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m i$laikymo kaina 40,77  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1. Uztikrinti racionaly turto valdyma: (Eur) reikalams
1.1. Sunaudojamy energetiniy istekliy apskaita, mety pabaigoje parengta Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 78,6 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
lyginamoji analize; nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) reikalams
1.2. Kas ketvirtj pateikiamos iSvados ir pasitilymai del racionalesnio istekliy Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 0 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio

naudojimo;
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reikalams




1.5. IS1EZYL08 ugaymo pricmones 1duko dlkSlelems,;
1.4. Jsigytas triikstanas tikinis inventorius, mokymo(si) priemonés, kanceliarinés,
higienos, valymo prekés.

Istaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinety) plotas,
tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv. m)

6,8

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
reikalams

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, prieSmokyklinis ugdymas)

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas:

1.Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi sglygas:
1.1.HN 75:2016 reikalavimy vykdymas, formuojant ikimokyklinio amziaus vaiky
grupes.

2. Valdyti vaiky srautus, uZtikrinant higienos normy laikymasi:

2.1. Patvirtinti jstaigos grupiy modeliai: 3 grupés lopselio vaikams, 5 grupés -
ikimokyklinio amziaus vaikams, 1 grupé prieSmokyklinio amziaus vaikams;

2.2. Uztikrintos vietos visiems 4-meciams vaikams pagal gautus pra§ymus;

2.3. Sudarytos salygos jstaigos vaikams lankyti prailgintas ugdymo grupes.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas ivairiy ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams:

3.1. Ugdymo procese vadovaujamasi jstaigos ikimokyklinio ugdymo programa
bei rekomendacijomis ,Zaismé ir atradimai*;

3.2. Tikslingai parinkti ir pritaikyti ugdymo metodai;

3.3. Pagal poreikj parengtos pritaikytos, individualizuotos ugdymo programos.

4. Pateikta aktuali informacija vaiky tévams apie priémima, ugdymo salygas
lopSelyje-darzelyje:

4.1. Organizuoti tévy susirinkimai ir individualiis pokalbiai;

4.2. Internetiné svetainé papildyta skiltimi tévams.

Pagal ikimokyklinio ugdymo programa ugdomy Svietimo
jstaigoje vaiky skaicius (zm. sk.)

142

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui

Ikimokyklinio amzaus vaiky skaiiaus kaita (zm. sk.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui

Ikimokyklinio amzaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro vaiky skai¢iaus (proc.)

19

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

I1. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas:

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas:

1.1. HN 75:2016 reikalavimy vykdymas, formuojant prieSmokyklinio amziaus
vaiky grupg.

2. Sudaryti motyvuojancias sglygas jvairiy ugdymosi poreikiu turinéiy vaiky
ugdymui:

2.1. Ugdymo procese vadovaujamasi prieSmokyklinio ugdymo programa ir
rekomendacijomis prieSmokyklinio ugdymo pedagogui ,,Patir¢iy erdveés*;

2.2. Modernizuojamos ugdymo aplinkos, jrengiant lauko klase, sukuriant erdve
nusiraminimui ir jsigijant priemoniy;

2.3. Uztikrinamos pagalbos vaikui specialisty paslaugos (logopedo, psichologo,
socialinio pedagogo);

2.4. Suteikiamos konsultacijos ir pagalba tévams bei mokytojams iskilus
ugdymosi sunkumams;

2.5. Teikiama mokytojo padéjéjo pagalba;

2.6. Kuriama vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, ugdymo sistema;
2.7. Teikiama Svietimo pagalba vaiko mokymosi vietoje, atliepiant jo emocing
gerove.

Ugdymo jstaiga lankanciy prieSmokyklinio amziaus vaiky dalis
nuo bendro jstaigg lankanciy vaiky (mokiniy) skaiciaus (proc.)

12,3

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amzaus vaiky skaiciaus kaita (zm. sk.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky, turinéiy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro pagal
priesmokyklinio ugdymo programa ugdomy vaiky skaiciaus

(proc.)

30

Vaiko gerovés komisijos pirmininkas

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS




II. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas: Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygio, 80 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Siekti vaiko asmeninés paZangos, panaudojant ugdymo invoacijas: atitinkancio vaiko raida, dalis nuo bendro besimokanciy pagal
1.1. Kuriama vaiko pasiekimy ir pazangos fiksavimo sistema; ikimokyklinio ugdymo programg $vietimo jstaigoje vaiky
1.2. Sukurta inspiruojanti STEAM veikloms aplinka; skai¢iaus (proc.)
13- dG.e-rlnaTma ugdymo(si) kokybe i kasdiening veikl integruojant IKT Vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo programa $vietimo 80 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
rllar (())Jlmq,. . . .. - L . istaigoje, pagerinusiy komunikavimo ir savarankiskumo,
o Tganizuojania tem (globejq) anketiné apklausa apie vaiky ugdymosi saviraiSkos kompetencijas, dalis nuo bendro vaiky skai¢iaus
paZangy ir pasleklrgus istaigoje; _ _ B o ‘ (proc.)
1.5. Kuriama jtraukiojo ugdymo(si) aplinka didinant specialiyjy ugdymosi
poreikiy vaiky jsitraukima; Ikimokyklinio amZiaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi 78 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.6. Sudarytos tinkamos salygos uzsienieciy vaiky ugdymuisi ir socializacijai; poreikiy, pagerinusiy ugdymosi rezultatus, dalis (proc.)
1.7, \{ykdf)ma ugdomosios Vei?{hlos. stebésena, diagnozqojant ugdyrnp Vaiky tévy (globéjy, ripintojy), patenkinty teikiamy ugdymo 80 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
organizavimo trukumus ir inicijuojant ugdymo turinio ir proceso kaita. paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skaigiaus (proc.)
2. Siekti aktyvaus tévy dalyvavimo ugdymo procese ir jstaigos - — - - — - - - - - -
organizuojamose veiklose: Istaigos V.adOVl% stebetO?. ir vertintos lz%b(:n gerai ir gerai N 27 Dlrektor.lus, direktoriaus pavaduotojas
2.1. Organizuojami individualiis pokalbiai apie vaiko ugdymosi pasiekimus; UQ,domOS.IOS Velk_l?,s dalis nuo bendro ikimokykliniam ugdymuisi ugdymui
2.2. Sudarytos galimybés tévams dalyvauti institucijos veiklose, talkose. skirty veikly skaiciaus (proc.)
3. Skatinti vaikus ir pedagogus aktyviai dalyvauti Kity instituciju Ikimokyklinio amZiaus vaiky lankyty dieny dalis nuo bendro 65 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
organizuojamuose renginiuose: ugdymui(si) skirty dieny skai¢iaus (proc.)
; é Is’ij:l;;i;sp ;zjl}iﬁ gzggiiﬁlﬁii) E:isilr(litsn;lrl?;fl’ones. Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty skai¢ius (vnt.) 5 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
4. Aktyvinti jstaigos dalyvavima projektinéje veikloje:
4.1. Sutelkta jstaigos bendruomené komandiniam darbui projektinése veiklose, |PrieSmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), baigusiy 96 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
kuriant inovatyvias ugdymo(si) formas. priesmokyklinio ugdymo programa, dalis (proc.)
Prie$mokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), pagerinusiy 80 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
kominikavimo, savarankiskumo ir saviraiS$kos kompetencijas,
dalis nuo bendro pagal priesmokyklinio ugdymo programa
ugdomy vaiky (mokiniy) skaiéiaus (proc.)
PrieSmokyklinio amziaus vaiky tévy (globéjy, ripintojy) 80 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
patenkinty teikiamy ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo bendro
ju skaiciaus (proc.)
Istaigos vadovy stebéty priesmokyklinio ugdymo programos 6,5 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
veikly dalis nuo bendro prieSmokykliniam ugdymui skirty ugdymui
veikly skaiciaus (proc.)
Priesmokyklinio amziaus vaiky lankyty dieny dalis nuo bendro 70 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
ugdymui(si) skirty dieny skaiciaus (proc.)
II1. Saugumo ir geros savijautos uZtikrinimas: Vaiky, saugiai ir gerai besijauc¢ian¢iy ugdymo jstaigoje, dalis 80 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Stiprinti prevencing veikla, ple¢iant mokymasi kitose aplinkose ir (proc.)
itraukiant tévus:
1.1. Tarptautiniy socialiniy-emociniy programy ,,Zipio draugai* ir ,,Kimochis®  |Grupiy, dalyvaujanéiy socialinio emocinio ugdymo, sveikatos 27 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

integravimas j ugdymo procesa;
1.2. T ugdymo procesa integruotos prevencinés programos ir suorganizuoti 5
nrevenciniai renainiai nroiektai*

stiprinimo programose, dalis nuo bendro grupiy skai¢iaus
(proc.)
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1.3. Organizuojama tévy (globéjy) anketiné apklausa apie vaiky savijautg ir Vaik‘q,. ‘?gd"m}% Pag?‘l pvljie§51.10kykil’li0 ‘{gdﬁn‘? programg, 80 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
ugdymof(si) kokybe jstaigoje. saugiai ir gerai besijaucian¢iy ugdymo jstaigoje dalis (proc.)

IV. Paslauguy, atsiZvelgiant i vaiko poreikius, uZtikrinimas Svietimo pagalbos teikiamomis paslaugomis besinaudojangiy 25 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
1. Stiprinti Svietimo pagalbos istaigoje teikimg, siekiant maksimaliai vaiky dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.) ugdymui

patenkinti vaiky poreikius. Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis 30 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

1.1. Tikslingai teikiama Svietimo pagalba;

1.2. Parengtas Svietimo pagalbos jstaigoje planas;

1.3. Organizuojami 4 sistemingos mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty
bendros veiklos uzsiémimai, juos integruojant j kasdiening veikla;

1.4. Aktyvesnis bendradaarbiavimas su Svietimo pagalbos teikimo jstaigomis;
1.5. Specialisty konsultacijy ir renginiy organizavimas, stiprinant komandinj
mokytojy, specialisty ir vaiky tévy bendradarbiavima;

1.6. Organizuojama atviry dury savaité jstaigoje geguzés meénesj.

besinaudojanciy vaiky (mokiniy), ugdomy pagal
prieSmokyklinio ugdymo programa, dalis nuo bendro jy
skaiciaus (proc.)

ugdymui

PRITARTA
Kauno lopselio-darzelio ,,Pelédziukas® tarybos
2024-03-13 protokoliniu nutarimu Nr. TPP-4




